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Daim ntawv ceeb toom txog cov niam pub niam mis rau 
menyuam noj, Cov neeg Ua hauj lwm pub niam mis rau 
menyuam noj, thiab Kev pab Kom haum rau cov neeg ua hauj 
lwm es xeeb tub hauv plab (Nursing Mothers, Lactating 
Employees, and Pregnancy Accommodations employee 
notice) 
Tsab cai hauv lub xeev Minnesota txog cov niam pub niam mis rau menyuam noj, Cov neeg Ua hauj lwm pub niam 
mis rau menyuam noj, thiab Kev pab Kom haum rau cov neeg ua hauj lwm es xeeb tub hauv plab hu ua 
Minnesota’s Nursing Mothers, Lactating Employees, and Pregnancy Accommodations law (Minnesota Statutes § 
181.939) muab qee txoj kev muaj cai rau cov neeg ua hauj lwm es xeeb tub thiab cov neeg ua hauj lwm es pub 
niam mis rau tus menyuam noj.  

Cov neeg ua hauj lwm es xeeb tub muaj cai nug thiab kom tau txais tej yam pab cuam kom haum nws qhov kev ua 
hauj lwm, es muaj xws li, mus zaum so ib sij ib zaug los yog so kom ntev zog thaum ua hauj lwm, zaum ua hauj 
lwm, txo qho nqa khoom nyhav, muab hloov mus ua lwm txoj hauj lwm xuaj qhaus, tawm hauj lwm mus so xuaj 
qhaus los yog kho cov sij hawm ua hauj lwm los yog cov hauj lwm.  Ib lub chaw ua hauj lwm hais tsis tau kom tus 
neeg ua hauj lwm yuav tsum tau tawm mus so los yog kom lees txais qhov es kho kom haum nws qhov kev ua hauj 
lwm. 

Cov neeg ua hauj lwm pub niam mis rau menyuam noj muaj cai kom them nyiaj rau lawv thaum lub sij hawm lawv 
tawm mus pub naim mis rau menyuam noj tom hauj lwm tshwj tsis yog tias lawv mus tso kua mis thaum lub caij so 
ua hauj lwm es feem ntau yeej tsis them rau lub sij hawm ntawd, xws li thaum mus so noj mov.  Cov chaw ua hauj 
lawm yuav tsum kom lawv muaj ib chav kom huv si, kom neeg tsis txhob pom thiab kom xauv tau es tsis muaj chav 
dej nyob ze ntawm thaj chaw ua hauj lwm es muaj cov pob ntxig fai fab kom cov neeg ua hauj lwm thiaj li tso tau 
cov kua mis. 

Nws yog ib qho txhaum cai rau cov chaw ua hauj lwm pauj kua zaub ntsuab, los yog ua tej yam tsis zoo, rau cov 
neeg ua hauj lwm es xeeb tub thiab cov neeg ua hauj lwm pub niam mis rau menyuam noj thaum lawv ua raws li 
lawv txoj kev muaj cai ntawm tsab cai nov. 

Cov neeg neeg ua hauj lwm es lawv ntseeg tias lawv txoj kev muaj cai raug ua txhaum rau lawm raws li tsab cai 
ntawm no yeej tiv tauj tau rau lub tuam tsev saib xyuas kev ua hauj lwm hu ua Minnesota Department of Labor 
and Industry’s Labor Standards Division at dli.laborstandards@state.mn.us los yog 651-284-5075 kom tau kev pab. 
Cov neeg neeg ua hauj lwm muaj cai ua ntawv foob hu ua civil lawsuit kom tau kev pab.  Kom paub ntau dua txog 
tsab cai nov, mus saib hauv dli.mn.gov/newparents. 
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