
 

 

ပှၤမၤတၢဖိ်အတၢဘ်းိဘၣ်သၣ့်ညါ ဘၣ်ဃး မိၢလ်ၢအဒးုအဖိီ �ၢုထ်တံဖၣ်, ပှၤမၤတၢဖိ်လၢ 

အထးုထၣ်ီ�ၢုထ်တံဖၣ်, ဒးီ တၢအ်ၣ်ိဒးီဟးုသး အတၢဆ်ၣ်ီထွတဲၢမ်ၤဘၣ်လာိ်ဘၣ်စးတဖၣ် 

Minnesota အ သစဲးဘၣ်ထွဒဲးီ မိၢလ်ၢအဒးုအဖိီ �ၢုထ်တံဖၣ်, ပှၤမၤတၢဖိ်လၢ အထးုထၣ်ီ�ၢုထ်တံဖၣ်, ဒးီ တၢအ်ၣ်ိဒးီဟုးသး 

အတၢဆ်ၣ်ီထွတဲၢမ်ၤဘၣ်လိာ်ဘၣ်စးတဖၣ် (Minnesota Statutes § 181.939) ဟၣ့်ဝဲ သစဲးခဲွးယာ်တနၤီဆူ ပှၤမၤတၢဖိ်လၢ 

အဟုးသးအၣ်ိ ဒးီ လၢအထးုထၣ်ီ�ၢုထ်တံဖၣ် နၣ့်လီၤ. 

တၢအ်ၣ်ိဒးီဟးုသး အတၢဆ်ၣ်ီထွတဲၢမ်ၤဘၣ်လာ်ိဘၣ်စးတဖၣ် 

ပှၤမၤတၢဖိ်လၢအဟုးသးအၣ်ိတဖၣ် အၣ်ိဝဲဒးီ ခဲွးယာ်လၢ ကဃထ့ၣ်ီ ဒးီ ဒးိနၢ့ဘ်ၣ် တၢဆ်ၣ်ီထွတဲၢမ်ၤဘၣ်လိာ်ဘၣ်စး 

လၢအ�ကၢးအဘၣ်တဖၣ် လၢ တၢမ်ၤလီၢအ်ပူၤ နၣ့်လီၤ. တၢမ်ၤကစၢ ်ကဘၣ်ဟၣ့်လီၤ တၢဆ်ၣ်ီထွတဲၢမ်ၤဘၣ်လိာ်ဘၣ်စးတဖၣ် 

ဆူ ပှၤမၤတၢဖိ်လၢ အဟုးသးအၣ်ိတဂၤ ဖဲတၢဃ်ခဲွ့းထၣ်ီ အဖီခိၣ်, လၢတအၣ်ိဒးီ တၢသ်ကွံၢဝဲ် မ့တမ့ၢ ်တၢဃ်ထ့ၣ်ီဝဲ 

ကသၣ်ံကသ ီလံာ်တီလံာ်မီ ဒသ်းိ ကသၣ်ံသရၣ်အတၢကဲွ်း- တၢပ်ာ်ပနၣ်ီနၢ့အ်ၤီ ဘၣ်ဃး တၢစိ်ာ်တၢဃ်ၢ 20 ပီၣ်, 

တၢဟ်ၣ့်ခဲွးလၢကဆၣ့်နၤီ, ဒးီ တၢဟ်ၣ့် တၢအ်ၣ်ိဘှးံကသုၣ်တဖၣ်လၢ အဘျီအါထၣ်ီ မ့တမ့ၢ ်အယံာ်အါထၣ်ီ ဒသ်းိ ကစူးကါ 

တၢဟ်းလီၢ ်ဒးီ အၣ်ီတၢ ်မ့တမၢ့ ်အ ီထ ံအဂီၢ ်နၣ့်လီၤ. 

ပှၤမၤတၢဖိ်လၢ အဟုးသးအၣ်ိတဖၣ် အၣ်ိဝဲဒးီ ခဲွးယာ်လၢ ကဃထ့ၣ်ီ ဒးီ ဒးိနၢ့ဘ်ၣ် 

တၢဆ်ၣ်ီထွမဲၤဘၣ်လိာ်ဘၣ်စးအ�ကၢးအဘၣ်အဂၤတဖၣ် လၢဘၣ်သၣ့်သၣ့် ပၣ်ဃာ်ုဝဲ, ဘၣ်ဆၣ် တမ့ၢတ်ၢပ်ာ်ပနၣ်ီအၤီ 

ထဒဲၣ်အၤံဘၣ်, တၢအ်ၣ်ိဘှးံကသုၣ်အဘျီအါ မ့တမ့ၢ ်ယံာ်အါ, တၢဆ်ၣ့်နၤီ, တၢပ်ာ်ပနၣ်ီနၢ့ ်တၢစိ်ာ်တၢဃ်ၢ, တၢဆ်တီလဲနၢ့အ်ၤီဆူ 

လီၢလ်ၤအဂၤတစိၢတ်လီၢ,် တၢဟံ်းခဲွးတစိၢတ်လီၢ,် မ့တမ့ၢ ်တၢဆ်တီလဲမၤဘၣ်လိဘၣ်စးနၢ့တ်ၢ ်

လၢတၢဖံ်းတၢမ်ၤအတၢရ်ဲၣ်တၢက်ျဲၤ မ့တမ့ၢ ်မူဒါတဖၣ် အပူၤ နၣ့်လီၤ. တၢမ်ၤကစၢ ်ဃ ့ထၣ်ီဝဲလၢ ပှၤမၤတၢဖိ်တဂၤ ကဟံးခဲွး 

မ့တမ့ၢ ်ကတူၢလိ်ာ် တၢမ်ၤဘၣ်လိာ်ဘၣ်စး တမံၤ တသဘ့ၣ်နၣ့်လီၤ. 

တၢထ်းုထၣ်ီ�ၢုထ် ံအတၢအ်ၣ်ိဘှးံကသၣ်ုတဖၣ် ဒးီ တၢလ်ၢီ ်

ပှၤမၤတၢဖိ်လၢ အထးုထၣ်ီ�ၢုထ်တံဖၣ် အၣ်ိဒးီ ခဲွးယာ်ဆူ တၢအ်ၣ်ိဘှးံကသုၣ်လၢ အနၢ့ဘ်းူလဲအတၢဆ်ၢကတီၢ ်အ�ကၢးအဘၣ် 

ဒသ်းိ ကထးုထၣ်ီ�ၢုထ် ံဖဲတၢမ်ၤ မ့တမ့ၢလ်ၢ အဝဲသၣ့်ထးုထၣ်ီ�ၢုထ် ံဖဲတၢအ်ၣ်ိဘှးံကသုၣ် လၢညီ�ၢုတ်ၢတ်ဟၣ့်အၤီဘူးလဲဘၣ်, 



ဒသ်းိ တၢအ်ၣ်ိဘှးံကသုၣ်လၢ ကအၣ်ီတၢအ်ခါ နၣ့်လီၤ. တၢမ်ၤကစၢတ်ဖၣ် �ကၢးဟၣ့်လီၤ ဒၢးလၢ အကဆှ,ီ လၢအအၣ်ိသဒၢ ဒးီ 

အဘၣ်ံဘၢတခါ လၢတမ့ၢတ်ၢဟ်းလီၢ ်လၢအဘူးဒးီ တၢဖံ်းတၢမ်ၤအလီၢက်ဝီၤ လၢအပၣ်ဃာ်ု တၢန်ၢ့ခဲွ်းဆူ လီမ့ၣ်အူအနၣ်ီဆှးီ 

လၢပှၤမၤတၢဖိ်တဖၣ် ကထးုထၣ်ီ �ၢုထ် ံအဂီၢန်ၣ့်လီၤ. 

တၢ�်တဃီာ် တၢမ်ၤကၣ်ကၤ့တၢ ်

တၢအ်ၤံ ထဒီါ သစဲးလၢ တၢမ်ၤကစၢတ်ဂၤ ကမၤကၣ်ကၤ့တၢ,် မ့တမ့ၢ ်ကမၤဝဲ တၢတ်ဂ့ၤတဘၣ်, ဆူ 

ပှၤမၤတၢဖိ်လၢအဟုးသးအၣ်ိ မ့တမ့ၢ ်အထးုထၣ်ီ�ၢုထ်တံဂၤ လၢအမၤဝဲ အဝဲသၣ့်အခဲွးယာ်တဖၣ် လၢသစဲးတခါအၤံ အဖီလာ် 

နၣ့်လီၤ. 

ပှၤမၤတၢဖိ်တဖၣ်လၢ အနာ်ဝဲလၢ အဝဲသၣ့်အခဲွးယာ်တဖၣ် ဘၣ်တၢလု်ၣ်သၣ့်ခါပတာ်အၤီလၢ သစဲးတခါအၤံအဖီလာ်နၣ့် 

ဆးဲကျိး Minnesota ပှၤမၤတၢဖိ် အဝဲၤကျိၤ (Minnesota Department of Labor) ဒးီ တၢဖံ်းတၢမ်ၤလီၢ ်

ပှၤမၤတၢဖိ်အပတီၢမု်ၢတ်ဖၣ် အဝဲၤဒ ့(Industry’s Labor Standards Division) ဖဲ  dli.laborstandards@state.mn.us မ့တမ့ၢ ်

651-284-5075 လၢတၢမ်ၤစၢၤအဂီၢ ်သလီ့ၤ. ပှၤမၤတၢဖိ်တဖၣ် အၣ်ိစ့ၢကီ်း ဒးီ ခဲွးယာ်လၢ ကဆှးိထၣ်ီ တၢဂ့်ၢလိ်ာ်ဘှလိီာ် 

တၢလိ်ာ်ဘၢလိာ်ကီွၢ ်လၢတၢမ်ၤစၢၤအဂီၢသ် ့လီၤ. ကနၢ့အ်ါထၣ်ီ တၢဂ့်ၢတ်ၢက်ျိၤဘၣ်ဃး သစဲးတခါအၤံအဂီၢ,် �ာ်ုလီၤကွၢ ်

dli.mn.gov/newparents တကၢ့.် 
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