
 

 

Foomka Sharciga Xuquuqda Shaqaalaha Goobaha 

Baakadaynta Hilibka  

Loo shaqeeyayaasha qalitaanka hilibka iyo qalitaanka digaaga ayaa waxaa looga baahan yahay inay ku siiyaan 

macluumaadka ku qoran foomkan shaqaale kasta marka ay shaqada bilaabayaan iyada oo ah luqadda hooyo ee 

shaqaalaha.  

Macluumaadka waa in lagu bixiyo qoraal ahaan waana in sidoo kale hadal ahaan loogu sharaxo shaqaale kasta 

marka ay shaqada bilaabayaan. Wixii macluumaad dheeraad ah ee ku saabsan shuruudahan waxaa laga heli 

karaa xeerarka Minnesota Statutes 179.86 iyo dli.mn.gov/packinghouse. 

Luqadda hooyo ee shaqaalaha 

 

Maalinta koowaad ee shaqada 

Heerka lacagta saacadii ama mushaharka 

 

Nacfiyada 

 

Sharaxaada shaqada 

 

Xeerarka ka maqnaanshaha shaqada 

 

Saacadaha shaqada 

 

Khataraha shaqada ee la ogyahay inay ka jiraan goobta shaqada 

 

https://www.revisor.mn.gov/statutes/cite/179.86
https://www.dli.mn.gov/packinghouse


 

Magaca shirkada haysata caymiska magdhawga shaqaalaha, lambarka taleefanka iyo lambarka caymiska 

 

Magaca shaqaalaha (qor) 

 

Saxeexa shaqaalaha 

 

Taariikhda 

Magaca wakiilka loo shaqeeyaha (qor) 

 

Saxiixa wakiilka loo shaqeeyaha 

 

Taariikhda 

 

Xuquuqdaada marka aad tahay shaqaalaha goobaha baakadaynta hilibka 
ama shaqaalaha ka shaqaynta qalitaanka digaaga 

• Waxaad xaq u leedahay inaad si wada jir ah isu abaabushaan oo aad u gorgortantaan. Waxa kale oo aad 

xaq u leedihiin in aad ka fogaataan is abaabulka iyo u gorgortanka si wadajir ah. Wixii macluumaad 

dheeraad ah, kala xiriir Guddiga Xiriirka Shaqaalaha ee Qaranka (National Labor Relations Board) 612-

348-1757. 

• Waxaad xaq u leedahay inaadku badbaado qabto goobta shaqada. Wixii macluumaad ah ee intaas ka 

badan, kala xiriir U hogaansanaanta OSHA ee Minnesota (Minnesota OSHA Compliance) 651-284-5050 

ama osha.compliance@state.mn.us. 

• Waxaad xaq u leedahay in aad xor ka ahaato takoorka ku salaysan isir, midab, caqiido, diin, asal qaran, 

jinsi, xaalad guur, naafonimada, heerka kaalmada dadweynaha, da'da, jinsi doorashada, aqoonsiga 

jinsiga, xaalada qoyska iyo hawlaha la xiriira guddiga xuquuqul insaanka ee deegaanka. Wixii 

macluumaad dheeraad ah, kala xiriir Waaxda Xuquuqul Insaanka ee Minnesota 833-454-0148. 

• Haddii loo shaqeeyahaaga looga baahan yahay inuu haysto caymiska magdhawga shaqaalaha, waxaad 

xaq u leedahay inaad hesho in caymiskaas caawiyo bixinta daboolida shilka ama dhaawaca kaa soo gaara 

goobtaada shaqada. Wixii macluumaad dheeraad ah, kala xiriir Xafiiska Dhexdhexaadiyaha Magdhawga 

Shaqaalaha (Ombudsman) 651-284-5013 ama dli.ombudsman@state.mn.us 

Wixii su'aalo ah ama walaacyo dheeraad ah oo laga yaabo inaad qabto maadaama oo aad tahay shaqaalaha 

baakadeeya hilibka ama shaqaalaha qala digaaga ee Minnesota, kala xiriir Qaybta Halbeegyada Shaqada ee 

Waaxda Shaqada iyo Warshadaha ee Minnesota 651-284-5075 ama dli.laborstandards@state.mn.us. 

mailto:osha.compliance@state.mn.us
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